
STELLENAUSSCHREIBUNG Buchhalter (m/w/d)

Die Gebr. Schütt KG ist ein seit über 130 Jahren familiengeführtes, europaweit agierendes Bauunter-
nehmen der Hochbaubranche mit erstklassigen Referenzen. Mit unseren rund 200 Mitarbeitern bieten 
wir unseren Privat- und Gewerbekunden von der ersten Idee bis zur schlüsselfertigen Übergabe maßge-
schneiderte, wirtschaftliche Komplettlösungen aus einer Hand. 

Zur Stärkung unserer Personal- und Abrechnungsbüros suchen wir einen motivierten und engagierten 
Buchhalter (m/w/d). 

Ihre Aufgaben:
	 • Prüfen, Kontieren und Buchen von Eingangsrechnungen innerhalb unseres elektr. Work-flows
	 • Steuern des Rechnungsfreigabeprozesses und zeitgerechte Prüfung und Bearbeitung von Rech- 
   	   nungen und Rechnungskorrekturen
	 • Pflegen der Stammdaten
	 • Unterstützen bei der Abrechnung der Lohnbuchhaltung 
	 • Vorbereiten von Zahlungsvorgängen 
	 • Verantwortung des Mahnwesens
	 • Unterstützen beim Bearbeiten von Bürgschaften der Nachunternehmer
	 • Vorbereitende Arbeiten für den Jahresabschluss nach HGB in enger Zusammenarbeit mit der  
  	   Leitung der Finanzbuchhaltung.

Ihr Anforderungsprofil:
	 • Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Ausbildung 
	 • Sie verfügen über eine mehrjährige Berufspraxis in den Bereichen Lohn- und Finanzbuchhaltung, 
	    idealerweise im Baugwerbe (SKR 03)
	 • Sie haben idealerweise Erfahrungen mit einem ERP-System (z.B. MS Dynamics 365 BC) und nut 
	    zen sicher die MS Office 365 Produkte
	 • Sie arbeiten gerne mit Zahlen, sind strukturiert und selbstständig
	 • Sie sind eigeninitiativ und wirken aktiv bei der Weiterentwicklung und Optimierung von 
	    Arbeitsabläufen mit
	 • Ihre Stärken sind u. a. Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Diskretion, Loyalität und Humor

Was wir bieten:

Beständigkeit:
• 	 einen sicheren, unbefristeten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem Familien- 
	 unternehmen mit Tradition
• 	 Teamwork – wir sind ein aufgeschlossenes, motiviertes Team mit flachen Hierarchie-Strukturen  
	 und kurzen Entscheidungswegen
•	 interessante und herausfordernde, spannende Projekte
Persönlichkeit und Weiterbildung:
• 	 Schulung und Weiterbildung (z.B. internes Schulungsprogramm, Talentförderung) 
• 	 Wertschätzung und Verantwortung
Work-Life:
•	 eine leistungsgerechte, tarifgebundene Vergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld, umfas 
	 sende Sozialleistungen (Vermögenswirksame Leistungen, Altersvorsorge) 
•	 Teilnahme an unserem Bonussystem
•	 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
•	 30 Tage Urlaub im Jahr und freie Tag an Weihnachten und Silvester
•	 Teilnahme an unserem Bonussystem
Gesundheit und Fitness:
•	 betriebsinterne Gesundheitsvorsorge mit Gesundheitsbonus
•	 betriebliche Krankenzusatzversicherung
•	 E-Bike Leasing oder Egym-Wellpass

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per Post  
z. H. Andrea Schröder oder direkt per E-Mail an bewerbungen@schuett-holzbau.de. 

Gebr. Schütt KG (GmbH & Co.)
Frau Andrea Schröder
Am Bahnhof 20
25572 Landscheide-Flethsee
Tel. 04858 1800-0
bewerbungen@schuett-holzbau.de
www.schuett-holzbau.de


